
  
  
  

  
  
  
  

  راهنماي استفاده از نرم افزار جامع پایش و ارزشیابی
  فعالیتهاي اعضا هیئت علمی

  
  )جهت اعضا هیئت علمی و اساتید(

  
  
  
  
  
  
  

شرکت رویا پرداز ماد



  
  مقدمه

  
کلات مـا را  بسیاري از مش ،گیري این علوم در زندگی روزمره بر هیچکس پوشیده نیست که  پیشرفت علوم و فنون در قرون اخیر و بکار 

کـه در ایـن میـان علـوم      ئل مربوط به آن را کمتر کرده اسـت، کاهش داده و یا دغدغه هاي انسانی را در رابطه با حل  این مشکلات و مسا
تـا جائیکـه پیشـرفت     کاري را داشـته اسـت،  سازي به خصوص علوم مربوط به بخش فناوري اطلاعات نقش بسیار مهم و غیر قابل ان مدرن

   .مهم از علوم جدید  زندگی بسیاري از شهروندان را تحت تاثیر خود قرار داده و آنها را به خود وابسته کرده است هاي این بخش
و افـزایش امنیـت شـهروندي    هزینـه هـا    چشمگیر  صرفه جویی در زمان و کاهش: اري از طرق مختلف  نظیر این وابسته سازي و تاثیر گذ

  .روي داده است )ستی زندگی یک شهروند کمک شایانی کرده است که همگی به آسان سازي و به زی...( و
لذا بررسی این شرایط ما را به آن داشت تا به این تکنولوژي جدید که همان فناوري اطلاعات است نگاهی عمیق تر و معطـوف تـر داشـته    

ي دسترسی مدیران ارشد دانشگاه هاي علوم  ه در نظر گرفتن تمامی این مسائل و مشکلات پیش رو و نگاهی دقیق به نحوهآنچنانچ.باشیم 
پزشکی کشور به اطلاعات افراد مطبوع خود و همچنین عدم دسترسی آنان به یک بانک جامع اطلاعاتی  ما را به آن داشت تا تلاش خود 

  .ن کنیم ري حل این مشکلات و مسائل دو چندارا ب
که نه تنها مشتمل بر تبدیل کارهاي دستی به صورت مکانیزه و کاملا پیشرفته  در ادامه با این مشکلات  و همچنین راه حل هاي ارائه شده 

  .ي ارائه ي بانک وسیع اطلاعاتی  است  آشنا خواهیم شد بلکه یک پروسه 
  :به این ترتیب که 

قرار گرفت و بر بسیاري از فعالیت هاي آموزشی و پژوهشی دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور مورد تحلیل و بررسی  86در ابتداي سال 
  .یع امور آموزشی و پژوهشی  طراحی و پیاده سازي شد ه نرم افزارهایی جهت مدیریت و تسرمبناي آنها  مجموع

ا هیئت ه اند که کاربران آنها را مجموعه اعضو به صورت مبتنی بر وب طراحی شداین نرم افزارها با استفاده از آخرین تکنولوژي روز 
   .نل مرتبط تشکیل میدهنددانشجویان و پرس ،علمی 

هر یک از این نرم افزارها قسمتی از امور آموزشی یا  پژوهشی را به شکل مکانیزه و الکترونیک در آورده و تبادل اطلاعات بین نرم 
  .افزارها سرعت و کارایی بیشتري به کل سیستم بخشیده است 

   
براي دسترسی سریع و آسانتر ) پایش و ارزیابی اعضا هیئت علمی (افزار  در اینجا سعی بر آنست که نحوه ي استفاده ي صحیح از این نرم

  .به صورت کامل تشریح گردد اعضا هیئت علمی



  نحوه دسترسی به نرم افزار

  . تا بتوانید از امکانات نرم افزار استفاده نمائید بایستی نام کاربري و کلمه ي عبور خود را وارد نمائید "ورود به سیستم"در قسمت 

 
ي  هانیـد صـفح  را انجـام داده و میتو  )log in(عمـل ورود   ، اگر نام کاربري وکلمه ي  عبور خود را به درسـتی وارد کنیـد    بدیهی است ،

سیستم به شما پیغام داده و از شما میخواهد کـه  )اگر نام کاربري یا کلمه ي عبور اشتباه باشد  (در غیر این صورت. ببینید مربوط به خود را 
  . نام کاربري و کلمه ي عبور خود  را کنترل و مجددا وارد نمائید

  : فرمائیدتوجه  زیر به  نکات   ) log in( هنگام ورود به سیستملازم است  
ام کـاربري و      .به سیسـتم در نظـر گرفتـه شـده اسـت      شما نحصر به فرد است و فقط براي ورودنام کاربري و کلمه ي عبور شما کاملا م  : 1نکته   لـذا  نـ

  .کلمه ي عبور خود را در اختیاردیگران قرار ندهید
بزرگی و کوچکی  به نرم افزار ،به کوچک و بزرگ بودن حروف دقت کنید  خود، هنگام وارد کردن نام کاربري و کلمه ي عبور:2نکته

  .ساس می باشدانگلیسی بکار رفته در کلمه عبور شما ح حروف
  :دیده شود ENعلامت  مطابق شکل بوده و انگلیسیباید زبان صفحه کلید هنگام وارد کردن نام کاربري و رمز عبور،: 3نکته 

  
  

قسمت نام کاربري   ودر وارد شوید "رمز عبور خود را فراموش کرده ام  "در صورت فراموش کردن کلمه عبور خود می توانید از کلید 
را فشار دهید ، سیستم رمز عبور شما را تغییر داده و رمز عبور جدید  "ارسال رمز عبور جدید"و دکمه  خود را وارد نموده ، کد استادي 

مربوطه  ه و رمز عبور خود را از داخل ایمیلرا به آدرس ایمیل ثبت شده شما در سیستم ارسال می کند ، سپس وارد ایمیل خود شد
  .وارد  شوید ،" ورود به سیستم"و رمز عبور جدید از قسمت بردارید و با نام کاربري قبلی 

 
 
 
  
  
  
  
  



  
  صفحه اصلی

از  و چگونگی استفاده از لینک هاي متفاوتی تشکیل شده است که در ادامه به شرح کاربردهمانطور که ملاحظه میکنید  صفحه ي اصلی 
  .میپردازیم  هر یک از این لینک ها 

  .دیده می شود ، جهت ایجاد تغییرات در اطلاعات شخصی خود،اعضا هیئت علمیفحه اصلی تمامی در صدر واقع تعدادي از لینک ها 
  ... لینک تغییر رمز عبور ،ویرایش اطلاعات کلی و: مانند 

  :نمایی از یک بخش صفحه اصلی

  
  

  :ي مهم و کلیدي اینکه  نکته
س شما نخواهند بود، این مدیر سیستم است که تصمیم میگیرد چه باید توجه داشته باشید که همه ي لینک ها همیشه و همه وقت در دستر

  .لینکی و در چه زمانی در اختیار شما قرار گیر د
میشود در دسترس خواهد بود و بعد از ن یبراي مثال لینک طرح دروس مربوطه ، در یک بازه ي زمانی خاص که توسط مدیر سیستم تعی

  . اقدام کنید  اعلام شده طرح دروس مربوطه باید در بازه ي زمانی ،لذا براي آن شما دیگر به آن دسترسی نخواهید داشت 
  

و فعالیت هاي اجرایی دسترسی داشته  ،پژوهشی  –آموزشی در قسمت پائین صفحه ي اصلی میتوانید به یک بانک اطلاعاتی از سوابق
این قسمت در ( .اضافه کرد مربوطهفعالیت  زینه مورد نظر ازگ با انتخاب يجدیدهمچنین می توان به هر کدام از فعالیت ها ،آیتم  .باشید

  ).بعضی از دانشگاه ها غیر فعال است



  

  
  :به عنوان نمونه نحوه وارد کردن یک مقاله توسط شما در این قسمت شرح داده میشود

  
  .را انتخاب نمایید »مقاله«گزینه  »فعالیتهاي پژوهشی«ابتدا از 

  
  
  
  

  .ات مربوط به مقاله خود را وارد نماییدحه اي مطابق شکل زیر ظاهر میگردد که می بایست در قسمتهاي مربوطه اطلاعصف



  
  
جهت ورود تاریخ هاي شمسی، حتما از تقویم شمسی درون . وارد نماییدسعی کنید با نهایت دقت هر اطلاعاتی که از مقاله موجود است  

پس از تکمیل این قسمت نهایتاً . مشخص شده است استفاده نمایید تا تاریخ ها به شکل صحیح ذخیره شوند نرم افزار که با آیکون 
  :را انتخاب نمایید تا صفحه زیر نمایش داده شود »مرحله بعد«دکمه 

  

  



تمامی نویسندگان یک مقاله چه عضو هیئت علمی دانشگاه شما باشند و چه عضو . در این صفحه باید نویسندگان مقاله مشخص گردد
براي اضافه نمودن نویسنده اي که عضو هیئت علمی دانشگاه . اشندهیئت علمی دانشگاههاي دیگر، از طریق این قسمت قابل ثبت می ب

را انتخاب نموده و مواردي همچون  »عضو هیئت علمی این دانشگاه« از گزینه هاي سمت راست عبارت ) از جمله خود شما(شما است 
ه نمودن نویسنده اي که عضو هیئت براي اضاف. را کلیک کنید »اضافه به لیست« اسم شخص و رتبه او را مشخص نموده و سپس دکمه 

علمی دانشگاه هاي دیگر است، و یا عضو هیئت علمی نیست گزینه مربوطه را از سمت راست انتخاب نمایید تا صفحه به شکل زیر تغییر 
  :کند 

  
انچه نام شخص موردنظر شما لطفا چن. نام جدید و نام موجود در بانک اطلاعاتی. در این حالت دو گزینه دیگر در اختیار شما قرار میگیرد

قبلاً در لیست وارد شده و در قسمت نام موجود در بانک اطلاعاتی وجود دارد، نام او را انتخاب و رتبه او را مشخص نموده و سپس 
خاب نموده و و در صورتی که نام او را در لیست مشاهده نمیکنید، ابتدا گزینه نام جدید را انت. را کلیک نمایید »اضافه به لیست«دکمه  

اضافه به « را وارد نمایید و نهایتا با کلیک بر روي دکمه ... سپس اطلاعاتی همچون نام، نام خانوادگی، دانشگاه مربوطه، رتبه نویسنده و 
پس از این عملیات مشخصات شخص در سیستم ذخیره شده و در دفعات . شخص را به لیست نویسندگان مقاله اضافه نمایید »لیست

  .ر قسمت نام موجود در بانک اطلاعاتی ظاهر خواهد شدآینده د
با  میتوانید  در صورتی که میخواهید نام شخص جدیدي را وارد نمایید ولی نام دانشگاه او را در لیست دانشگاه ها نمی بینید،: نکته 

  :، یک دانشگاه جدید را به لیست دانشگاه ها اضافه نمایید در مقابل آن استفاده از آیکون 



  
 »مرحله بعد«پس از تعیین نمودن تمامی نویسندگان مقاله و رتبه آنها، چنانچه تمایل به ورود اطلاعات مربوط به منابع مقاله دارید دکمه 

  .را انتخاب نمایید »ذخیره«و در غیر اینصورت دکمه 
به این معنا که این مقاله هنوز در رزومه . پس از ذخیره مقاله،  اطلاعات مربوط به آن به صورت تائید نشده در سیستم ذخیره میگردد

این آیتم توسط مسئول مربوطه در دانشگاه مورد بررسی قرار . عمومی شما نمایش داده نشده و در محاسبه امتیازها به حساب نمی آید
  .خواهد گرفت و در صورت تائید، به لیست فعالیتهاي شما اضافه میگردد

  
با مسئول مربوطه در لطفا قبل از وارد کردن اطلاعات مربوط به خود، . طریقه مشابه قابل انجام استورود اطلاعات سایر آیتمها نیز به 

  .دانشگاه خود هماهنگی فرموده تا مطمئن شوید چه آیتمهایی باید توسط شما وارد شوند
  

  کلی ویرایش اطلاعات
  :کلیک کنید،مطابق شکل  یویرایش اطلاعات کلبر روي لینک  کلی مربوط به خود براي  ویرایش اطلاعات

  

  



  
و در صـورت نیـاز آن    داشته دسترسی..... و ی،  میزان تحصیلات ،وضعیت تاهلدر این قسمت میتوانید اطلاعاتی    نظیر  نام و نام خانوادگ

ل ماننـد فرامـوش   همچنین دقت کنید آدرس ایمیل خود را حتما و به درستی وارد نمایید ، تا در صـورت بـروز مشـک    .ها را ویرایش نمائید
  . کردن رمز عبور ، توسط ایمیل ثبت شده در این بخش با شما در ارتباط خواهند بود

 
  

ه    همچنین . دقت کنید که بعضی از اطلاعات صفحه فوق توسط شما قابل ویرایش نیستند بسیاري از اطلاعات ذکر شـده بصـورت محرمانـ
اختیار تمـامی افـراد   موضوعات مورد علاقه، در صفحه عمومی مربوط به شما در  در سیستم نگهداري میشوند و فقط بعضی از موارد مانند

  .قرار می گیرد
  

  تغییر رمز عبور 
  .میتوانید رمز عبور خود را تغییر دهید  تغییر رمز عبوردر قسمت تغییر رمز عبور با کلیک بر روي لینک 

  .را وارد نمائید   ) ه عبور ورود مجدد کلم(آن و سپس تائید )  کلمه عبور(در ابتدا رمز جدید
  . کاملا  یکسان باشند   ) ورود مجدد کلمه عبور ( و تائید آن)    کلمه عبور(براي تغییر رمز عبور بایستی رمز جدید: تذکر 



 
  
  

  س مربوطهوطرح درلینک 
  .وارد صفحه ي طرح درس میشوید  "س مربوطهوطرح در" کلیک بر روي این لینک با

ط شما باید طرح و ارائه سجدول دروسی که تو -2طرح درس دریافت فایلهاي خام  - 1:مت اصلی تشکیل شده است این صفحه از دو قس
  :گردد

  
تکمیل (خام  هاي فایلمیتوانید به  "بالینی/تئوري خام دریافت فایل" لینک در این قسمت با کلیک بر روي : دریافت فایل هاي خام 

تکمیل وارائه طرح درس میتوانید از لینک  کسب اطلاعات بیشتر از نحوه براي .ته باشیدمربوط به طرح درس دسترسی داش  )نشده
  .دریافت فایل راهنماي تدوین درس کمک بگیرید 

 اطلاعات کلی در هر ردیف از این جدول .جدول دروس،  لیست درسهاي ارائه شده توسط شما در نیمسال جاري را نمایش می دهد
ارائه طرح  ،)  (مشاهده وضعیت سه گزینه  به همراه ) نام درس ،امتیاز و وضعیت تائید، نیمسال: نظیر (درس  یک مربوط به

  .ردیف، مشاهده می گردد در سمت راست ) (و فایل هاي ضمیمه طرح درس) (درس
  

  ئه طرح درس الینک ار
با کلیک بر روي لینک ارائه طرح هاي تکمیل شده را  فایلدرس شما میتوانید این  طرح خام هاي فایلتکمیل  دریافت و پس از
    . دیبه سیستم باز گردان )(درس

  
در این صفحه اطلاعات کلی در رابطه با درسی که در حال . میشوید پس از کلیک بر روي این لینک  وارد صفحه ي ارائه ي طرح درس

فایل تکمیل مقابل گزینه ي فایل طرح درس،  ) ( browseبا کلیک بر روي دکمه . هده میکنیدارائه فایل تکمیل شده آن هستید، مشا



با کلیک بر روي دکمه ذخیره فایل انتخاب شده به بانک اطلاعاتی نرم  در نهایت. انتخاب نمایید سیستم خود  طرح درس را از روي شده
  ):مطابق شکل( .همان درس را انتخاب کرده و در سیستم ذخیره کنید براي هر درس فایل طرح درس تکمیل شده .افزار منتقل میگردد

     
فایل  قادر به ارائه مجدددیگر  ،تائید شود طرح درس طرح درس مربوطه توسط مسئول پس از انجام مراحل بالا اگر: دقت داشته باشید 

تم پیغامی به شما نمایش خواهد سسی ،(Browse)به جاي دکمه  مقابل گزینه ي فایل طرح درس این حالت در .نمی باشیدطرح درس 
اما چنانچه طرح  .ارائه نمائید  طرح درس ارائه شده پذیرفته شده است و شما دیگر نمیتوانید این طرح درس را مجدداًداد مبنی بر اینکه 

یرات در فایل مربوط به همان درس بر درس ارائه شده توسط شما مورد قبول قرار نگیرد و نیاز به تغییراتی داشته باشد، پس از اعمال تغی
روي سیستم خودتان، میتوانید با طی همین مراحل فایل تصحیح شده را مجدداً وارد سیستم نمائید تا دوباره مورد بازبینی و بررسی قرار 

  .این روند تا دادن امتیاز به طرح درس شما توسط مسئول طرح درس ادامه می یابد. گیرد
  .امی دروس خود در نیمسال جاري تکرار نماییدمراحل فوق را براي تم

  
   لینک مشاهده وضعیت

  ):مطابق شکل(براي مشاهده وضعیت طرح درس ارائه شده برروي این لینک کلیک کنید 

 
  

نام درسی که طرح درس آن ارائه : اطلاعات کلی نظیر  د کهیي مشاهده وضعیت میشو وارد صفحه از کلیک بر روي این لینک پس
  .را نمایش خواهد داد ....م دانشکده مربوطه وشده،نا



در این صفحه، چنانچه مسئول  . طرح درس مشاهده میشودآن توسط مسئول  داده شده بهوضعیت تائید و امتیاز همچنین در این صفحه 
شد، در قسمت طه با طرح درس شما داشته باطرح درس پس از بررسی فایل تکمیل شده و ارائه شده توسط شما، نظر خاصی در راب

، تاریخی را مشاهده میکنید اما طرح درس شما تائید  "تاریخ بررسی"اگر در قسمت . نمایش داده خواهد شد" توضیح مسئول تائید"
نشده، با استفاده از این توضیح میتوانید به اصلاح فایل طرح درس بر روي سیستم خود پرداخته و مطابق آنچه گفته شد، آن را مجدداً به 

  .پایش ارائه نمائید تا دوباره مورد بررسی و احتمالاً تائید و امتیاز دهی قرار گیرد سیستم

  
  
دیده میشود  دریافت فایل،لینک  "فایل طرح درس" را به سیستم تحویل داده باشید در مقابل گزینه ي تکمیل شدهاگر فایل طرح درس  

  .را دریافت  نمائیدتوسط خودتان طرح درس  تکمیل شده میتوانید با کلیک بر روي این لینک یک نسخه از فایل ؛که 
،تائید یا عدم تائید فایل طرح درس از سوي مسئول تائید مشاهده میشود  که در صورت تائید فایل طرح درس  "وضعیت تائید"در مقابل 

  . تاریخی که فایل تائید شده است ذکر خواهد شد  ،  "تاریخ تائید"در مقابل گزینه ي
  

   هاي ضمیمه طرح درس لینک فایل
اسلایدهاي مورد این فایل ها ممکن است  .کنید در سیستم ذخیرهمرتبط با درس مربوطه را فایل هاي ضمیمه  می توانید در این قسمت

رتقاء کیفیت آموزش در استفاده در کلاس، مقالات مفید براي دانشجویان، نمونه سوالات امتحانی و یا هر نوع مطالب دیگري که به ا
در . با ورود به این قسمت لیست فایل هایی که توسط شما در سیستم ذخیره شده نمایش داده میشود. درس مربوطه کمک میکند باشند

براي حذف . را انتخاب کنید "جدید"براي اضافه کردن یک فایل ضمیمه مرتبط با درس مربوطه دکمه . ابتداي امر این لیست خالی است
و ذخیره آن بر روي فایل  یک براي دریافت . کلیک کنید  "حذف"علامت گذاشته و بر روي دکمه نار آنها یا چند فایل، کیک 

  .کلیک کنید "افت فایلدری "ینک کامپیوتر خود، در مقابل آن فایل بر روي ل
  

 



این صفحه فایل ضمیمه مورد نظر خود را با در . خواهید شد "فایل ضمیمه جدید"را انتخاب کنید، وارد صفحه  "جدید"چنانچه دکمه 
در  .عنوان این فایل و در صورت دلخواه توضیحات مربوطه را مشخص کنید. از سیستم خود انتخاب کنید) Browse(انتخاب دکمه 

  .را مشخص کنیدع فایل ضمیمه شما باید نوع فایل ضمیمه قسمت نو
که با . را انتخاب کنید "مسئول طرح درس  و دانشجویان"و  "ول طرح درسمسئ"در قسمت دسترسی شما میتوانید یکی از دو گزینه 

براي دانشجویان ممکن نیست و فقط مسئول طرح درس میتواند از این فایل استفاده  به این فایل  انتخاب مسئول طرح درس  ،دسترسی
   .باشندبه این فایل دسترسی داشته اما با انتخاب گزینه دوم ، همه افراد میتوانند . کند

  .با فشردن دکمه ذخیره، فایل انتخاب شده به بانک اطلاعاتی منتقل میگردد تا توسط دیگران مورد استفاده قرار گیرد
  

 
  
  
  

  ارزشیابی
  

  . میباشد بدون شک، ارزشیابی  یکی از مهمترین المانهاي دسترسی به موفقیت و رسیدن به رضایت کاري در هر گروه و سازمان 
گروه  يي نظر سایر اعضا بررسی فعالیتهاي مختلف و متفاوت اعضا در طول ترم و ارائهه همین منظور امکان ارزشیابی و در اینجا نیز ب

  :فراهم گردیده است 
این لینک :به این معنی که.است  رناپایدابه ارزشیابی یک لینک لینک مربوط : نکته اي که در مورد لینک ارزشیابی وجود دارد اینکه

یت زمانی است ،در یک بازه ي زمانی خاص که توسط  واحد ارزشیابی در مرکز مطالعات و توسعه ي آموزش پزشکی داراي محدود
براي ... همکار از همکار ،مدیر گروه از اعضا هیئت علمی و: تعیین  میگردد  در دسترس خواهد بود ،لذا در تمامی ارزشیابی ها نظیر

در زمان تعیین شده به  سیستم وارد شده و ارزشیابی را انجام  ما از آن اعضا وجود دارد ،بایدارزشیابی از اعضایی که امکان ارزشیابی ش
  .دهید ،بدیهی است پس از پایان یافتن زمان ارزشیابی ،نرم افزار به شما اجازه ي ارزشیابی نخواهد داد 

باز هم تاکید میکنیم این لینک فقط (لیک نمائیدي اصلی ک هیست بر روي لینک ارزشیابی در صفحبراي دسترسی به قسمت ارزشیابی کاف
   )در بازه ي  زمانی دیده خواهد شد که توسط مسئول مورد نظر تعیین میگردد  



 ارزشیابی مدیر گروه از اعضا هیئت علمی  - 1
 رکز مطالعات و توسعهدر این نوع ارزشیابی مدیر گروه مربوطه میتواند در یک بازه ي زمانی خاص که توسط واحد ارزشیابی در م         

رضایت خود را از این  معدآموزش پزشکی تعیین میگردد به ارزشیابی اعضا هیئت علمی گروه خود بپردازد و میزان رضایت مندي یا 
به ) مربوطه (ارزشیابی از اعضاي گروه آموزشیبراي دسترسی به این نوع ارزشیابی ،کافیست مدیر گروه بر روي لینک  .اعضا، اعلام کند
  : کلیک نماید ، مطابق شکل  عنوان مدیر گروه

  
در این قسمت نام تمامی اعضاي هیئت علمی مربوط به گروه شما دیده :سپس ،وارد صفحه ي جدیدي مانند صفحه ي زیر خواهید شد    

ک تکمیل فرم ارزشیابی که در مقابل نام هر یک از میشود ،لذا براي ارزشیابی تک تک اعضا گروه خود  میتوانید با کلیک بر روي لین
  .این اعضا به صورت مجزا وجود دارد کلیک کرده و ارزشیابی خود را انجام دهید 

 
  )ارزشیابی همکار از همکار(ارزشیابی عضو هیئت علمی از عضو هیئت علمی - 2

  .این ارزشیابی نیز در بازه ي زمانی خاص در دسترس خواهد بود 
رزشیابی یک عضو هیئت علمی میتواند همکار خود را مورد ارزشیابی قرار داده و عملکرد وي را در طول یک ترم لذا طی این ا

)  چه فعالیتهاي مربوط به حوزه ي ارتباط با دانشجو ویا  همکار(بررسی نموده و میزان کارآیی و یا عدم کارآیی فعالیت هاي وي
ارزشیابی از اعضاي گروه یست در صفحه ي اصلی از نرم افزار بر روي لینک براي دسترسی به این لینک ،کاف.اعلام نماید 

  :مطابق شکل .کلیک نمائید به عنوان همکار  ) مربوطه(آموزشی



  
 در این قسمت نام تمامی اعضاي هیئت علمی و همکاران گروه شما:سپس ،وارد صفحه ي جدیدي مانند صفحه ي زیر خواهید شد    

دیده میشود ،لذا براي ارزشیابی تک تک اعضا گروه خود  میتوانید با کلیک بر روي لینک تکمیل فرم ارزشیابی که در مقابل نام هر یک 
  :مطابق شکل : خود را انجام دهید از این اعضا به صورت مجزا وجود دارد کلیک کرده و ارزشیابی

 
  

  شیابی مورديارز - 3
مثلاً (درباره شخص دیگر ) مثلاً یک عضو هیات علمی(نظر توسط یک فرد خاص  ارزشیابی موردي به معناي ارائه

  .می باشد که توسط انواع دیگر ارزشیابی قابل انجام نیست) یک عضو هیات علمی دیگر
به  چه بازه زمانی در فرد ارزشیابی کنندهمدیر ارزشیابی تصمیم می گیرد  ي مهم در این ارزشیابی اینست که نکته 

  .ی موردي درباره فرد ارزشیابی شونده، دسترسی داشته باشدارزشیاب
  
  
  

  هیئت علمی بالینی   ضاياع ارزشیابی رئیس بیمارستان از - 4
رت داشته و پیشنهادات و عملکرد اعضا هیئت علمی بالینی  نظادر این نوع از ارزشیابی ،رئیس بیمارستان میتواند به عنوان ناظر ،بر            

 به عنوان ریاست بیمارستان ، براي بهتر شدن عملکرد و فرآیندهاي در حال اجرا و یا فرآیندهاي آتی  اعلام و به نوعی انتقادات خود را
براي دسترسی به    .حمایت و هدایت نماید را جهت رسیدن به نهایت بهره وري با حداقل امکانات )اعضا هیئت علمی  بالینی (این اعضا 

   .کلیک نمائید ) مورد نظر (ه ي اصلی بر روي لینک تکمیل فرم درمان براي اعضاي بیمارستان این لینک نیز،بایستی در صفح



  :بق شکلمطا

     
  
همکاران گروه در این قسمت نام تمامی اعضاي هیئت علمی بالینی  و :سپس ،وارد صفحه ي جدیدي مانند صفحه ي زیر خواهید شد    

شما در بیمارستان مورد نظر  دیده میشود ،لذا براي ارزشیابی تک تک اعضا گروه خود  میتوانید با کلیک بر روي لینک تکمیل فرم 
  :مطابق شکل : خود را انجام دهید ارزشیابی که در مقابل نام هر یک از این اعضا به صورت مجزا وجود دارد کلیک کرده و ارزشیابی

  

 
  
  
  خود ارزشیابی  – 5 

با تکمیل فرم ) چه به عنوان مدیر گروه یا ریاست دانشکده وچه به عنوان یک عضو هیئت علمی   (نوع دیگري از ارزشیابی است که فرد
لینک ،کافیست در براي دسترسی به این . مربوط به این قسمت یک ارزشیابی کلی از نحوه عملکرد خود در طول یک ترم ارائه میکند 

  :مطابق شکل . ي اصلی این نرم افزار و در قسمت پائین صفحه بر روي لینک خود ارزشیابی کلیک نمائید  صفحه



  
  

   :ملاحظه میکنید  زیر مانند صفحه صفحه اي ،پس از کلیک بر روي لینک مورد نظر

 
 
   – 2) معیارها(سوالات خود ارزشیابی  -1:کیل شده است از دو قسمت تش  )و سایر فرمهاي از این دست( " خود ارزشیابی "فرم  

هر سوال را بدقت خوانده . در نظر گرفته شده در جواب هر سوال ،که براي هر سوال فقط یکی از گزینه ها قابل انتخاب است هاي گزینه
  . و گزینه ي مورد نظر را انتخاب کنید

  
. چنانچه به تمام سوالات پاسخ ندهید سیستم اجازه ارسال و ثبت  فرم را نخواهد داد .در تمامی فرمها باید به کلیه ي سوالات پاسخ دهید

  . ظاهر میشود  "لطفا به همه سوال ها پاسخ دهید"نگ قرمز مشخص شده و پیغام در اینصورت سوالات بدون جواب با ر

  
پیغامی مبنی بر  اطمینان از صحت پاسخها ظاهر  با کلیک بر روي این گزینه. را کلیک کنید "ارسال فرم "تکمیل فرم گزینه يپس از 
به فرم بازگشته تا  " cancel "پاسخها ثبت شده و به صفحه اصلی باز میگردید و با انتخاب گزینه   " ok"با انتخاب  گزینه . میگردد

   .بتوانید پاسخ هاي خود را بررسی ویا تغییر دهید


